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KATA PENGANTAR

Alhamdulillahirabbil’alamin. Puji syukur kami panjatkan kehadlirat Allah SWT yang
telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga acara Seminar Nasional dan
Konferensi FMI Ke-9 dapat terselenggara. Seminar Nasional dan Konferensi Ke-9 ini
diselenggarakan oleh FMI Korwil Jawa Tengah bekerjasama dengan Co Host 16 Institusi:
UNDIP, UNISBANK, UKSW, UNISSULA, USM, UNNES, UNAKI, UDINUS, UNSOED,
STIE BANK BPD, UNIKA Soegijapranata, UNTAG Semarang, UNIKAL, Universitas
Flores, Universitas Mahendradatta Bali.

Adapun peserta Konferensi sebanyak 371 artikel yang ditulis oleh para akademisi
maupun praktisi dari berbagai daerah. Jumlah Institusi yang mengikuti Konferensi ini
sebanyak 128 Institusi dari seluruh wilayah Indonesia.

Akhir kata kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak dan seluruh rekan-
rekan panitia yang telah menyiapkan segala sesuatunya hingga acara ini terselenggara.
Terimakasih pula kepada Narasumber pada acara Seminar maupun pada peserta Konferensi
yang telah mengirimkan naskah ilmiahnya untuk kegiatan ini.

Semarang, 8 November 2017

Panitia
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SAMBUTAN KETUA PANITIA/
KETUA FMI KOORDINATOR WILAYAH JAWA TENGAH

Assalamualaikum Warohmatullahiwabarokatuh, :

Salam sejahtera bagi kita semua,
Selamat datang di Acara FMI KE-9 Semarang - Jawa Tengah.

Pertama-tama, mari kita panjatkan Puji Syukur Kehadirat IllahiRabbi Alloh SWT, berkat ridho,
rahmat dan hidayahnya maka kegiatan Seminar Nasional dan Konferensi FMI ke-9 di Semarang Jawa
Tengah dapat terlaksana dengan baik. Proses perjalanan penyelenggaraan acara ini banyak aral dan
rintangannya, namun karena kerjasama yang baik dan solid dari seluruh panitia dan pihak-pihak lain
yang membantu serta Pertolongan Yang maha Kuasa akhirnya semua terlewati. Untuk itu selaku
Ketua panitia, maupun Koordinator FMI Wilayah Jateng, saya mengucapkan terimakasih kepada :

1. Seluruh Dekan FEB yang telah menjadi CO-Host dalam penyelenggaraan acara ini (UNDIP,
UNISBANK, UNAKI, UNNES, UNISSULA, UNIKA Soegiyapranata, UDINUS, UNTAG
Semarang,UNIKAL Pekalongan, UNSOED Purwokerto, Universitas Semarang, STIE BPD
Semarang, UKSW Salatiga, Pascasarjana UNISBANK, Universitas Flores, Universitas
Mahendradatta Bali).

2. Gubernur Jawa Tengah, Bupati Jepara dan Camat Karimunjawa beserta jajarannya atas bantuan
dan kerjasama dalam penyelenggaran acara ini.

3. Seluruh Bapak/Ibu dari pelosok negeri Indonesia yang telah sudi mengirimkan artikelnya dalam
acara ini.

Tema Seminar dan Konferensi FMI ke 9 ini adalah “Penguatan Daya Saing melalui Inovasi,
Manajemen Pengetahuan dan Jejaring”. Pemilihan tema tersebut sebagai salah satu bentuk aktualisasi
dari FMI untuk berupaya mencari solusi penguatan daya saing pebisnis, melalui berbagai kemampuan
berinovasi berbasis pengetahuan dan jejaring yang luas dan kuat, baik berupa konsepsi maupun
implementasi langsung ke masyarakat. Oleh karenanya acara ini dibagi dalam dua bentuk kegiatan,
yaitu:

1. Tanggal 8 November 2017 (8.00 s.d 22.00 WIB) di Hotel Patra Semarang, Seminar dan
Konferensi serta Pelatihan Penulisan Karya ilmiah/Jurnal Internasional bereputasi.

2. Tanggal 9 dam 10 November 2017, Pengabdian Masyarakat dengan mengikut sertakan
Pengusaha UMKM sebagai Mitra latih dalam implementasi Ilmu Manajemen secara Praktis.
Bertempat di Pulau Karimunjawa Kabupaten Jepara.

Pada kesempatan ini pula, kami mengucapkan terimakasih kepada Pengurus Pusat FMI dan seluruh
rekan-reklan pengurus FMI Korwil yang telah mendukung kami untuk menjadi tuan rumah pada
kesempatan kali ini. Kami juga menghaturkan permohonan maaf yang sedalam-dalamnya jika ada
salah kata dan laku kami serta kekurangan atas penyelenggaraan Seminar dan Konferensi FMI ke-9
ini.

Besar harapan kami, kita akan berjumpa pada FMI ke-10 di wilayah Nusantara yang lain, Jayalah
FMLI, Jayalah Bangsa Indonesia.

Ketua Panitia FMI ke-9

tua Korwil Jawa Tengah
A A
Dr.Harjum Muharram, S.E.,M.E.
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DIVIDEN, INVESMENT OPPORTUNITY SET, LEVERAGE DAN NILAI PERUSAHAAN
PADA INDUSTRI MANUFACTUR DI INDONESIA

Eka Handriani
ekahandriani@gmail.com
IFakultas Ekonomi dan Bisnis, Universtas Darul Ulum Islamic Centre Sudirman
Kabupaten Semarang, Jawa Tengah, Indonesia

ABSTRAK

Studi ini menguji dampak Dividen, Investment Opportunity Set, Leverage to Firm Value.
Menggunakan informasi perusahaan publik di Indonesia periode 2009 - 2016 dengan sampel 178
laporan keuangan perusahaan manufaktur. Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor penentu
utama nilai perusahaan manufaktur di Indonesia berdasarkan teori dasar struktur modal dengan
membangun model teoritis. Berdasarkan hasil pengolahan data Kebijakan Dividen, Keputusan
Penanaman Modal, Pendanaan, dan Nilai Perusahaan di Sektor Industri Industri Indonesia
Pengujian empiris terhadap penelitian ini berpengaruh positif terhadap Dividen, Set Peluang
Investasi, Leverage terhadap nilai perusahaan. Hasil penelitian ini mendukung teori pecking order
dan agency theory.

Kata kunci: Dividen, set kesempatan investasi, Pecking Order, Nilai Perusahaan

ABSTRACT

This study examines the impact of Dividend, Investment Opportunity Set, leverage to Firm Value.
Using public company information in Indonesia period 2009 - 2016 with a sample of 178 financial
statements of manufacturing companies. This study aims to examine the main determinants of the
value of manufacturing companies in Indonesia based on the basic theory of capital structure
through building theoretical model. Based on the results of data processing Dividend Policy,
Investment Decision, Funding, and Firm Value in the Industrial Manufacture Sector of Indonesia
Empirical testing of this research efect positive influence Dividend, Investment Opportunity Set,
Leverage to the value of the company. The results of this study support the theory of pecking order
and agency theory.

keywords: Dividends, Investment opportunity set, Pecking Order, Firm Value
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